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A man of genius makes no mistakes; his errors are
volitional and portals to discovery.

Bun venit de cealalt: parte a pnr[:llu]ui web invocat de Mirze Bianca, a.k.a Ryo!

Descopera mai multe LICSPI‘C lumea digil:ll.] si pcrsonzlliuuczl sl:'lpfmci site-ului mai jos sau in p:lginik' aferente!
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' Meet the creator!

uti la data de 29.01.2007, Mir: ianca-loana este la Colegiul
National "Roman-Vodi” in Roman, Neamt. Aceasta isi de
cursurile la pmf‘llul matematici-informatici intensiv informatici, unde
pasiunea pentru programare se impleteste cu munca in echi
sustinerea colegiali! Bianca se bucuri de pozitia de vice prchinrc |
nsiliului Scol Elevilor C.N.RV,, functia de Coach si

Programator al echipei de robotici "The Eagles” si rolul siu in

de Ambasador Junior in cchip:l EPAS!
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Q&A Se

De ce 41T?

"Simplu! Inci din clasa a XI-a mi-a fost prezentat proiectul in cadrul orei de informatici si am stiut ¢ va fi ceva in care mi voi inscrie. Acum, 2 ani mai
tirziu, sunt la fel de convinsi. 41T este mai mult decat o mobilitate, este o sar a castiga ex ¢4 intr-un mediu striin alituri de experti din
domeniu ati o oportunitate de 2 a si invita despre culturi noi! Proiectul se 2 rgirea orizonturilor e nd vine vorba de

aplicabilitatea informaticii si congtientizarea acestora in legituri cu importanta lucrulu

Ai mentionat mai devreme numele Ryo.

"Da! Ryo este un al doilea Eu... un Eu imaginar! Studiind limba japonezi aci E m dac de o poveste stranie din folclorul japonez

a, in fiecare lu reau tuncluri sipate de strigoi sau fantome. Autorititile care investigau acest fenomen se intorce: i cu 0 noud privire
asupra vietii, una mai optimisti §i increzitoare. Acestea raportau ci in tunel s-au intalint cu Ryo, o figuri angelici ce le-a ferit de primejdii. De atunci,

acest mit japonez este gizuit in inima mea ca un simbol al curajului!”

Ce facem daci mai avem intrebiri?
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Pasiuni si realiziri

it spre gtiinge cat gi spre lacura umand. Imi place s seriu, accastd activitate oferind cea

"Inci de micd am fost o persoani foarte diversi, cu inclinagi

mai buni terapie pentru suflerul meu, dar si si programez liber.”

La liceu, 3 pasiuni s-au cristalizat, acestea definindu-mi ca persoani si structurandu-mi gandirea intr-un

lTIDd apm‘tc :
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Informatica Literatura
L]
Ca pasiune si plan de viitor, informatica reprezingi L Serisul imi oferi sansa de a procesa evenimente si
Robolica . o
intr-un mod fantastic, abstract

cel mai liber si eficient mod prin care imi pot pune

idcile in aplicare. agindu-mi abilicigile de a

Robotica inscamni munci in cchipi

comunica in limbi precum engleza i germana.

inscamni incredere si maturitate. Echipa "The

Eagles” este o famili , un grup de oameni

(0} inteligenti si motivati si ajunga departe!
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Datori stor pasiuni i a per:

Etapa | : WinterStage (4 lanuarie 2024, Buziu) - Locul 1

Ecapa Il : Mol n Robotic: lenge MRC (21 lanuaric 2024, B: £ si Best Endgame Award (premiu oferic pentru un bun control al robortului in

ultimele 30 de secunde din fiecare meci)

enge (27 lanuarie 2024, Focsani) - Best Autonomous ard (premiu oferit pentru un bun control al robotului in perioa
autonomi a jocului, 0 buni scriere de comenzi in
Erapa Regiona S EET sUE (8-10 Marric 2024, lasi) - Locul I (Winning Alliance Control Award I (prem ordat pentru un conrrol

exceptional al robotului §i o programare impec
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Englezi

Ulimpiadn de Limba Eng]cz;’l (2022)
= Etapa Judegeani - Locul 1

® Etapa Nationali - Locul XV
U|impi:id:‘l de Limba Englcz{l (20'1.;)
= Etapa Judeteani - Mentiune
OIimpi:;d-.-] de Limba F.nglcz:"] (zo24)

= Etapa Judetea

Certificare Cambridge Cz, gra 209/210
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Aleele
= Concursul Acad. "Cristofor Simionescu” (2022, 2023, 2024 - Chimic) - Locul |

= Concurs ZIRCON (2022, 2023, 2024 - Sectiunca Chimie) - Locul I

Aspiratiile pentru anul 2025 sunt continuarea participirii la competitii de robotic3,

mentinerea performantei la limba englezi si mai ales participarea la proiectul 41T!

Aici gasiti Colegiul National "Roman-Vod3”, paginile mele de Social Media si pagina web a proiectului 41T!
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Oameni de suflet
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Proiect de pregatire - Egalitate de sanse,
toleranta si diversitate sociala
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EGALITATE DE
SANSE,
TOLERANTA Si
DIVERSITATE
SOCIALA

CUPRINS

INTRODUCERE SI EDUCATIA PENTRU
IMPORTANTA EGALITATE
INCLUZIUNEA STEREOTIPURI SI
SOCIALA PREJUDECATI

PREVENIREA ORGANIZATII SI
DISCRIMINARII IMPORTANTA LOR




INTRODUCERE

Toleranta este valoarea care sta la baza drepturilor
universale ale omului si a libertatilor fundamentale.
Este vorba despre acceptarea si respectarea
diferentelor dintre oameni, culturi, religii si opinii,
fara discriminare sau prejudecati.

In general, termenul ,egalitate de sanse” este
utilizat pentru a se referi la conditia de paritate si
egalitate introdusa pentru a garanta ca toate
persoanele sunt tratate in mod egal si pentru a
preveni formele de discriminare pe baza anumitor
aspecte (varsta, etnie, handicap, orientare
religioasa si politica etc.).

9 9 AM UN VIS CA iNTR-0 BUNA ZI CEI
PATRU COPII Al MEI VOR TRAI INTR-
O NATIUNE IN CARE NU VOR MAI FI
Diversitatea sociala este un proces prin care parti JUDECATI DUPA CULOAREA PIELII
ale unei populatii dobandesc treptat o identitate LOR, CI DUPA CARACTERUL LOR.
distincta in ceea ce priveste functia, activitatea, MARTIN LUTHER KING

structura, cultura, autoritatea, puterea sau alte
caracteristici sociale semnificative si relevante.

Q INCLUZIUNEA SOCIALA - FUNDAMENTUL EGALITATII iN SOCIETATE

Incluziunea sociala este un proces multidimensional prin care indivizii si
grupurile marginalizate sunt integrate activ in viata economica, sociala,
culturala si politica a unei societati. Conform cercetarilor din domeniul
sociologiei si studiilor privind drepturile omului, incluziunea socialda nu
inseamna doar absenta discriminarii, Ci $i crearea unor structuri si politici care
asigura participarea echitabila a tuturor cetatenilor.

Incluziunea sociala depinde de mai multi factori esentiali, printre care:

e Accesul la educatie si formare profesionald - Ofera oportunitati egale pentru dezvoltare si
mobilitate sociala.
Participarea economica — Asigura integrarea pe piata muncii si reducerea decalajelor salariale.
Accesul la servicii publice si sanatate — Contribuie la reducerea inegalitatilor si imbunatatirea

calitatii vietii.
* Reprezentarea si participarea politicd — Garanteaza ca toate grupurile au o voce in procesul
decizional.
¢ Coeziune sociald - Diminueaza conflictele sociale si promoveaza DIVERSITATEA ESTE UN FAPT.
solidartatea. ) . i} e INCLUZIUNEA ESTE 0 ALEGERE PE
e Dezvoltare economica sustenabild - Studiile aratda ca societatile CARE 0 FACEM ZILNIC. EGALITATEA
incluzive sunt mai prospere. ESTESCOPiIL.

Cresterea capitalului social — Relatiile de incredere si colaborare intre
diferite grupuri duc la o comunitate mai stabila. JOHNETTA BETSCH COLE



PREVENIREA DISCRIMINARII

99

Nimeni nu se naste urénd o altd persoana din
cauza culorii pielii, a trecutului sau sau a religiei
sale. Oamenii invata s& urascd, atunci pot fi
invétati s iubeasca.-Nelson Mandela

% Preventing Discrimination in the Work...

Prevenirea discriminarii este un aspect esential al
unei societati juste si echitabile. Aceasta presupune
un set de actiuni si strategii care vizeaza eliminarea
inegalitatilor si asigurarea unui tratament egal
pentru toti oamenii.

PREVENTING

DISCRIMINATION
IN THE WORKPLACE
¢ Educarea si sensibilizarea publicului: Promovarea unor
atitudini corecte si respectuoase fata de diversitate prin
campanii educationale care explica conceptele de discriminare
si diversitate.
Legea si reglementarile anti-discriminare: Crearea si
implementarea unor legi clare care interzic discriminarea in
toate formele sale, precum si sanctionarea celor care incalca
aceste legi.
¢ Promovarea incluziunii in locuri de munca si educatie:
Companiile si institutiile educationale pot implementa politici
care garanteaza oportunitati egale pentru toti

EDUCATIA PENTRU EGALITATE

Educatia pentru egalitate joaca un rol esential in promovarea 9 9
diversitatii si incluziunii, invatand elevii sa recunoasca si sa Educatia este cheia pentru inchiderea
combata stereotipurile si prejudecatile care exista in societate. ’t’:liferen'telor de sanse si pentru crearea unei
Prin educatie, tinerii invatd sa aprecieze diferentele de rasa, Jumi mai ega/e.”’ _ Malala Yousafzai

religie, gen, orientare sexuala, dizabilitate sau orice alta

caracteristica personala, dezvoltandu-si astfel o intelegere

corecta a principiilor de egalitate si echitate.

Acest proces educativ este crucial pentru crearea unui
mediu social, economic si cultural in care toti indivizii,
indiferent de background-ul lor, au sanse egale de a se
dezvolta si de a-si atinge potentialul. Prin invatarea
acestor valori, educatia contribuie la formarea unor
relatii mai armonioase intre grupuri sociale diferite,
reducand discriminarea si creand o societate mai
echitabila.




STEREOTIPURI SI PREJUDECATI

In societatea moderna, diversitatea este o realitate de necontestat. Cu toate acestea, modul in care ne
raportam la cei diferiti de noi este adesea influentat de stereotipuri si prejudecati. Aceste concepte, desi par

inofensive la prima vedere, pot genera discriminare, excludere sociala si conflicte.

CE ESTE UN STEREOTIP?

Un stereotip este o idee fixa despre un
grup de oameni, fara sa ii cunoastem cu
adevarat. Acestea se bazeaza pe trasaturi
cum ar fi genul, etnia, religia sau
nationalitatea.

Spre exemplu:

CE ESTE O PREJUDECATA?

O prejudecata este o opinie negativa formata
nainte sa cunoastem o persoana, bazata doar pe

aparente sau apartenenta. Acestea pot

alimentate de familie, mass-media sau experiente

limitate.

Spre exemplu:

Fetele sunt mai sensibile si plang usor.
Oamenii cu tatuaje sunt delincventi sau rebeli.
Fetele se pricep mai bine la gatit si la curatenie.
Toti asiaticii sunt foarte inteligenti si buni la
matematica.

e Oamenii bogati sunt aroganti si egoisti.

¢ Nu am incredere intr-o femeie manager, sigur
nu se va impune

Daca are accent strain, sigur nu stie limba bine.
Daca e sarac, sigur nu are bun-simt.

E prea batran ca sa mai invete ceva nou.

Are tatuaje, sigur e delincvent.

O ORGANIZATII CARE PROTEJEAZA
MINORITATI

Printre drepturile protejate se regasesc:
-dreptul de a nu fi discriminat pe baza

FRA (Agency for Fundamental varstei, dizabilitatilor sau religie
Rights) o U -dreptul de a avea datele personale
-este o organizatie unica si protejate

independenta care se ocupa cu
promovarea si protejarea
drepturilor omului in UE

-dreptul de a avea acces la justitie

ONU( Organizatia Natiunilor Unite) m %
-are printre obiective mentinerea pacii
mondiale si dezvoltarea unor relatii de
prietenie intre tari

OSCE( Organization for Security and Co-operation in
Europe)
-aceastd organizatie ajutd FRA in a combata si
dezvalui cazuri de violenta din motive
discriminatorii EU Charter of

Fundamental Rig




IMPORTANTA
ORGANIZATIILOR

-indiferent de persoana ea
trebuie sd aiba drepturi si
responsabilitati egale,

indiferent de loc .
-doar pentru ci esti diferit

nu inseamna cd nu meriti
sd fi inclus

-orice persoanad are

dreptul sé isi exprime

liber orientarile si -0 lume in care fiecare

mentalitatile persoand este acceptata
asa cum este ea este
idealul spre care ar trebui
sd il atingem

'~ IMPORTANTA TEMEI IN
CADRUL PROIECTULUI

Aceasta constientizare
stimuleaza respectarea
drepturilor fiecarei

persoane, indiferent de
Cunoasterea acestei teme contexc
ne ajuta sa identificam

situatiile de nedreptate si
sa sustinem incluziunea si
egalitatea.

Aceste calitati sunt
esentiale pentru relatii
armonioase si colaborare
internationala.

Ne ajuta sa fim mai deschisi
si mai respectuosi fata de
diversitatea culturala si
sociala, facilitand
integrarea intr-un mediu
nou.
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Proiect final in C++ : Cars

#include <iostream>
=td;

/// CREATE THE CLASS

= car
string brand;
string model;
= car() |
brand = "EMPFTY";
model = "EMPTY";
- }
= setBrand (string B) {
brand = B;
E }|
= setModel (string M) |
model = M;
- }
= string getBrand() {
brand;
- }
= string getModel () |
model ;
- }
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car* readData({car*, int, inta);
void displayData (car*, int);
int searchByBrand(car*, int);
void editData(car*, int);

Hint main() {

int MAXSIZE = £;

int searchIndex = 0;
int nextAvailPos = [;

r }

case 0:

default:

return 0;
- 1

int numCars

car* tmp;

cout << "How many cars are vou entering?:

cin >> choice;

editData (carsArr, searchIndex);
break;

cout << "Exiting program." << endl;
break;

- } while (choice != 0);

delete[] carsArrc;

Hcar* readData(car* arr, int arrSize, ints: nextPos) |
= [, newsSize = 0(;
string tString;

L1
’

car* carsArr = new car[MAXSIZE];
int choice = —1;
=) do {

cout << "\nPlease choose from the menu below: " << endl;
cout << "1. Enter data"™ << endl;
cout << "2. Display data" << endl;
cout << "3. Search by brand" << endl;
cout << "4. Edit data"™ << endl;
cout << "(0. Exit" << endl;

= switch (choice) {
case 1:
carsArr = readData (carsArr, MAXSIZE, nextAvailPos);
break;
case 2:
displayData (carsArr, nextAvailPos);
break;
ﬁ:ﬁﬁsearchIndex = searchByBrand (carsArr, nextAvailPos);
break;
case 4:
searchIndex = searchByBrand (carsArr, nextAvailPos);
= if (searchIndex != —-1) |

cout << "Invalid choice. Try again." << endl;
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cin >> numCars;

( i = 0; i < numCars; i++) |
(nextPos >= arrSize) |
newSize = arrSize + numCars;
tmp = car [newsSize] ;
( j = 0; j < arrsSize; j++) |
tmpl[j] = arr[jl;
}
arrSize = newsize;
[1 arr;
arr = tmp;

cout << "Enter BRAND for car[" << nextPos << "]: ";
ein >> tString;
arr[nextPos] .setBrand (tString) ;

cout << "Enter MODEL for car[" << nextPos << "]: ";
cin >> tString;

arr[nextPos] .setModel (tString) ;

nextPos++;

}
arr;
displayData(car* arr, arrsiz) |
( i =0; i < arrsiz; i++) {
cout << “-——-— Car " << i + << "M ———=" << andl;
cout << "Brand: " << arr[i].getBrand() < endl;
cout << "Model: "™ << arr[i].getModel () << endl;
i
searchByBrand (car* arr, arrsiz) |
string tstr;
index = -1;
cout << "Enter the brand you are locking for: ";
cin >> tstr;
( i = 0; 1 < arrsSiz; i++) |
(arr[i] .getBrand() —— tstr) {
cout << "Brand found at index: " << 1 << endl;
cout << "Brand: "™ << arr([i].getBrand() << ", Model: " << arr[i].getModel ()
index = i;
}
1
(index == -1) |
cout << "Nothing found!"™ << endl;
1
index;
editData (car* arr, index) |
string tStr;
cout << "\n——-- Current data at index [" << index << "] —---" << endl;
cout < "Brand: " < arr[index] .getBrand ()
cout << "Model: "™ << arrlindex].getModel ()

cout << "\nEnter NEW BRAND: ";
ein >»>> tStr;

arr[index] .setBrand (tStr) ;
cout << "Enter NEW MODEL: ";
cein >> tStr;

arr[index]| . setModel (tStr) ;

cout << "Data updated successfully!\n";

< endl;



